


TRANSPARENCIA

SEEB-MA DETALHA PRESTAGAO DE CONTAS 2016

SEEB-MA publica, abaixo, e
no site, as pecas contabeis de-
talhadas para avaliacdo. Confira!

RECEITAS

As receitas do Sindicato sdo com-
postas pelas mensalidades, que sdo as
receitas ordindrias, e as receitas extra-
ordindrias, como: desconto assistencial,
honorarios advocaticios e imposto sin-
dical. Além dessas fontes, 0 SEEB-MA
obteve receitas patrimoniais (aluguel) e
receitas de aplicacoes financeiras.

Mensalidades - principal fonte de
receita do SEEB-MA, pois resulta da
contribuicdo voluntaria de 1% sobre
o salario dos bancarios sindicalizados,
que compreendem a importancia e a ne-
cessidade do Sindicato. Em 2016 e no
comeco deste ano, houve uma redugao
acentuada do nimero de bancarios em
razdo das demissdes, que continuam
nos bancos privados, e dos PDV’s, nos
bancos publicos, 0 que ocasionou a re-
ducdo dos ganhos com mensalidades.
Vale ressaltar que as receitas ordinarias
sdo utilizadas nas despesas correntes do
Sindicato. No exercicio de 2016, o total
destas receitas foi de R$ 3.127.748,74
(trés milhdes cento e vinte e sete mil se-
tecentos e quarenta e oito reais e setenta
e quatro centavos).

Desconto assistencial - outra impor-

tante receita para 0 SEEB-MA. E deli-
berada em assembleia durante a campa-
nha salarial, aprovada no percentual de
1% sobre o salario reajustado, servindo
para cobrir os gastos com a mobilizacao
da categoria no periodo da campanha,
no qual ha aumento das despesas.
Honorarios advocaticios - No ul-
timo periodo, tem sido, também, uma
importante fonte de receita para o Sin-
dicato. Acordado em contrato com o es-
critério de advocacia que presta servicos
ao SEEB-MA, sendo fruto das vitdrias
judiciais da categoria, em que ha valores
areceber de passivo. Por decisdo politica
da diretoria, os honorarios sao investidos
no patriménio do Sindicato, nas sedes
administrativas e na sede recreativa.
Imposto Sindical - corresponde a
um dia de servico no més de marco e é
descontado de todo trabalhador que tem
emprego formal. A destinagao é de 60%
para os sindicatos; 15% para as federa-
¢Oes; 5% para as confederagdes; 10%
para as centrais sindicais; e 10% para o
Ministério do Trabalho (MTE). A orien-
tagdo politica da diretoria do SEEB-MA
€ contraria a esse imposto, que serve,
apenas, para manter a burocracia de mui-
tos sindicatos que se tornaram cartoriais.
A diretoria do SEEB-MA entende que o
movimento sindical deve se manter com
a contribuigao voluntaria dos seus asso-

ciados. Em anos anteriores, por decisao
em assembleia, a parte destinada ao Sin-
dicato foi devolvida aos bancarios. Nos
ultimos anos, porém, mesmo existindo
a proposta de devolucdo do valor, por
decisdo das assembleias orcamentarias
do SEEB-MA, que ocorrem ordina-
riamente no més de novembro, tem se
utilizado o imposto em fundos de con-
tribuicdo para a comunicacdo, apoio as
oposi¢des sindicais bancarias pelo pais e
em um fundo para formacdo politica da
categoria. As receitas operacionais tota-
lizaram, assim, no exercicio de 2016, R$
7.543.566,30 (sete milhdes quinhentos e
quarenta e trés mil quinhentos e sessenta
e Seis reais e trinta centavos)

DESPESAS

Conforme disposicdo orcamentaria
apresentada pela diretoria e aprovada
em assembleia, 30% das receitas ordi-
narias devem ser utilizadas em despesas
administrativas e 70% nas atividades
sindicais. As despesas operacionais to-
talizaram R$ 4.840.366,80 (quatro mi-
Ihdes oitocentos e quarenta mil trezentos
e sessenta e seis reais e oitenta centavos).

A maior utilizacdo de recursos foi
com o setor juridico, em que houve des-
pesas de R$ 459.699,38 (quatrocentos
e cinquenta e nove mil seiscentos e no-
venta e nove reais e trinta centavos).

BANCARIO, AVALIE A PRESTAGAO DE CONTAS!




Na sede recreativa, foram investi-
dos R$ 407.395,51 (quatrocentos e sete
mil trezentos e noventa e cinco reais e
cinquenta e um centavos). Com encon-
tros e congressos da categoria, foram
utilizados recursos na ordem de R$
366.454,56 (trezentos e sessenta e seis
mil quatrocentos e cinquenta e quatro
reais e cinquenta e seis centavos).

Na Secretaria de Assuntos Socio-
culturais, o valor empregado foi de R$
345.810,27 (trezentos e quarenta e cinco
mil oitocentos e dez reais e vinte e sete
centavos). As despesas com comunica-

cdo totalizaram R$ 245.718,16 (duzen-
tos e quarenta e cinco mil setecentos e
dezoito reais e dezesseis centavos), ja
com fundos de campanha, como a cam-
panha contra a terceirizacdo, contra a
reestruturacao, contra o fechamento de
agéncias, bem como com atividades da
campanha salarial, houve gastos no va-
lor de R$ 230.159,43 (duzentos e trinta
mil cento e cinquenta e nove reais e qua-
renta e trés centavos).

No administrativo, o SEEB-MA re-
gistrou despesas com pessoal, encar-
gos sociais e assessorias no total de R$

970.303,17 (novecentos e setenta tre-
zentos e trés reais e dezessete centavos).

Atualmente, o Sindicato tem 22 em-
pregados, sendo 18 na sede administrati-
va, em Sao Luis; 02 na sede recreativa; e
02 na sede da Regional Imperatriz, além
de quatro estagiarios, um menor apren-
diz e assessorias contabil e juridica.

SUPERAVIT

O superavit do exercicio totalizou
R$ 2.703.199,50 (dois milhdes setecen-
tos e trés mil cento e noventa e nove re-
ais e cinquenta centavos).

SINDICATO DOS BANCARIOS DO MARANHAO
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31.12.2016
RECEITAS R$ ] DESPESAS RS
[RECEITAS OPERACIONAIS 7.543.566,30|[DESPESAS OPERACIONAIS 4.840.366,80
Mensalidades 3.127.748,74]| _ DESPESAS ADMINISTRATIVAS 1.657.901,45
Receitas Patrimoniais 36.855,91 Despesas com Pessoal 663.497,17
Receitas Financeiras 647.695,30 Encargos Sociais 152.747,21
Desconto A cial 365.415,88| Outras Despesas com Pessoal 60.780,07
Ressarcimento de Despesas 60.625,49 Assessorias 93.278,72
Eventos Socios Culturais 2.010,00 Telecomunicacéo 21.121,37
Honorarios Advocaticios 2.677.605,36; Utilidades e Servicos 24.713,48
Contribuicéo Sindical 625.609,62" Materiais e Suprimentos 45.163,05
|| Conservacdo e Manutencéo 138.532,76
I Despesas Tributarias 42.883,41
Despesas Financeiras 51.637,54
Despesas com Depreciagdo 363.546,67
DESPESAS COM ATIVIDADE SINDICAL 3.182.465,35|
Comunicacéo 245.718,16
Assuntos Juridicos 459.699,38
Saude e Seguranca 180.870,72
Soécio Cultural 345.810,27
Centro Recreativo 407.395,51
Relacéo Intersindical 283.731,34
Formag&o Sindical 49.307,56
Utilidade e Servicos 196.900,40
Viagens e Estadas 74.211,03
Encontros e Congressos 366.454,56
Il Fundos de Campanha 230.159,43
Atos e Manifestagbes 74.141,33
Fundo para Liberagéo de Diretores 108.918,83
Diretorias Regionais 159.146,83)
SUPERAVIT DO EXERCICIO 2.703.199,50
| [ < \) TOTAL DAS RECEITAS | 7.543.566,30]| TOTAL DAS DESPESAS | 7.543.566,30]
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Ronaldo Franga Cruz Enock Bezerra Silva Eloy Natan Silveira Nascimento
Contador CRC-MA 5075 Secretério de Finangas / Administrativo Presidente
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BANCO DA AMAZONIA

SEEB-MANA LUTACONTRA O
FECHAMENTO DE AGENGIAS NO MA

més de fevereiro foi marca-

do por uma série de acoes do
SEEB-MA contra o fechamento de
agencias do Banco da Amazonia, no
Maranhdo. Em Bacabal, dirigentes do
Sindicato realizaram um ato publico
no dia 24/02 e se reuniram com repre-
sentantes de diversos orgdos, politi-
cos, autoridades e clientes para buscar
apoio nesta luta. Na ocasido, foi criada
uma comissao de vereadores, que ira
se reunir com senadores e deputados
federais maranhenses, em Brasilia, a
fim de reverter a decisdo do banco.

ACAILANDIA
Em Acailandia, o SEEB-MA rea-
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lizou uma manifestacdo no dia 22/02,
em frente a agéncia do Basa, no Cen-
tro. Na ocasido, os diretores regionais
Francisco, Maia, Pietro e Siguinez afir-
maram que o Basa desconsidera seu
papel social ao decidir encerrar as ati-
vidades da agéncia Acailandia. “A me-
dida prejudicara a economia da regido,
os funcionarios e milhares de clientes,
que terdo dificuldades para ter acesso
aos servicos bancarios” — afirmaram.
Ap6s o protesto, os diretores se reuni-
ram com a promotora Camila Gaspar,
que concordou com os argumentos dos
bancarios e prometeu solicitar a direto-
ria do Basa esclarecimentos sobre a de-
cisdo de fechar a agéncia de Acailandia.

Nio ao fechamento de

Em defesa da regiao

E- PNICA a

ZP— |

IMPOSTO DE RENDA

RECEITA FEDERAL MANTEM
TABELA DO IR CONGELADA

om a ndo correcao da tabela do
Imposto de Renda para repo-
sicdo da inflacdo, as deducoes do IR, a
faixa de isencao e o desconto da decla-
racao simplificada ficaram congelados,
informou a Receita na quarta-feira (22).

Com o objetivo de elevar a arreca-
dacdo, a tabela do IR ndo é atualizada
desde 2015. Dessa forma, alguns con-
tribuintes que eram isentos e tiveram
aumento de salario por causa do dissi-
dio vao passar a pagar imposto.

O teto para as deducdes de gastos
com educacdo e dependentes se mante-
ve em R$ 3.561,50 e em R$ 2.275,08,
respectivamente. A faixa de isencao de
IR e o desconto da declaracao simplifi-

cada se mantiveram, nessa ordem, em
R$ 1.903,98 e R$ 16.754,34.

No caso da deducdo das despesas
com empregados domésticos, houve
queda, porque uma mudanga na legis-
lagdo em 2015 reduziu a aliquota de
contribui¢do. Com isso, o valor permi-
tido para a deducao com domésticos se
reduziu de R$ 1.182,20, em 2016, para
R$ 1.093,77 neste ano.

O ministro da Fazenda, Henrique
Meirelles, afirmou em dezembro que
uma nova tabela, que passara a valer
para as declaracOes de 2018 referentes
ao IR pago neste ano, seria divulgada
no més de janeiro passado, mas isso
ndo ocorreu até agora.

CAIXA ECUN,ﬁMIGA
SEEB-MA E CONTRA ABERTURA
DE AGENCIAS A0S SABADOS

O SEEB-MA, representado pelos
dirigentes Eloy Natan e Enock Bezer-
ra, se reuniu no dia 16/02 com a Su-
perintendente da SRTE-MA, Dra. Léa
Ciristina, e a chefe do Nticleo de Fiscali-
zacao do MTE, Rebecca Cossetti, para
tratar da abertura das agéncias da Caixa
aos sabados. Na ocasido, o Sindicato
ressaltou que a jornada de trabalho dos
bancérios é de 30h semanais e de 6h
nos dias tteis, com exce¢do dos saba-
dos, conforme o art. 224, da CLT.

Mesmo assim, a Caixa decidiu abrir
no dia 18/02 sem dialogar com a catego-
ria nem com seus representantes. Contra
esse ataque, o SEEB-MA protocolou
junto a SRTE (Superintendéncia Regio-
nal do Trabalho) um oficio solicitando
que a Superintendéncia notifique a Cai-
xa para que ndo abra aos sabados nem
convoque seus empregados ao trabalho.

O MTE (Ministério do Trabalho e
Emprego) informou que o pedido do
SEEB-MA foi remetido para instancia
superior por se tratar de uma medida
nacional.

SAUDE CAIXA

O SEEB-MA informa que o Satide
Caixa e 0 Sdo Domingos ainda ndo chega-
ram a um acordo. Com isso, o atendimen-
to aos usuarios do plano continua suspenso
no hospital, em Sao Luis.

Em defesa dos bancarios, o Sindicato
segue pressionando a Caixa a fim de res-
tabelecer o convénio o quanto antes. Além
disso, o0 SEEB-MA ja notificou a Agéncia
Nacional de Satde (ANS), o Procon-MA
e a Promotoria Estadual do Consumidor.

Enquanto o impasse ndo se resolve, o
SEEB-MA orienta os bancérios a fazerem
dentincias a Ouvidoria do Saide Caixa,
pelo nimero 0800 721 2222, e a Ouvido-
ria da ANS, pelo telefone 0800 701 9656.

DICA DE PORTUGUES
HAVIA OU HAVIAM?

O verbo “haver”, quando empregado
no sentido de “existir’” ou de “ocorrer”, é
impessoal. Isso quer dizer que deve ser
conjugado apenas na 3* pessoa do singu-
lar, qualquer que seja o tempo (ha, houve,
havia, etc.). Exemplo: "No seu bolso, os
policiais da Deatur encontraram outros
dois relogios de luxo, da marca Rolex. Na
casa dele, havia outros 14 relégios".
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