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O SEEB-MA  convoca todos 
os seus associados para a As-

sembleia Geral, que será realizada pre-
sencialmente, na quarta-feira (11/10) às 
18h, na Sede do Sindicato, no Centro 
de São Luís. Durante a Assembleia, 
será eleita a Comissão Eleitoral que 
coordenará as eleições dos Delegados 
Sindicais, que exercerão o mandato 
2024/2025. As eleições serão nos dias 
21, 22 e 23 de novembro, das 8h às 18h, 
nos locais de trabalho. Caso não seja 
obtido o quórum previsto no Estatuto, 
ocorrerá novo escrutínio nos mesmos 

horários e locais no dia 30/11/2023.

O QUE FAZ UM(A) DELEGADO(A)?
O Delegado Sindical é o represen-

tante do sindicato em seu local de tra-
balho, mobiliza a categoria em prol da 
defesa dos interesses dos bancários na 
agência em que trabalha, colhe as de-
mandas, críticas e sugestões dos cole-
gas e comunica ao sindicato. Assim, é 
um elemento extremamente importan-
te na construção do modelo de sindica-
to que tanto almejamos, atuante e en-
volvido com a causa dos trabalhadores.

ELEIÇÕES DE DELEGADOS SINDICAIS

Delegados: Assembleia elegerá comissão eleitoral no dia 11/10

delegados sindicais

CONSELHO DISCUTE CONJUNTURA E FINTECHS

O Conselho de Delegados Sindi-
cais se reuniu  no dia 15/09, em 

São Luís. Pela manhã, houve uma mesa 
de análise de conjuntura com a professora 
da UFMA, Cláudia Durans, e com o advo-
gado Iriomar Teixeira. Já na parte da tarde, 
ocorreu um debate sobre fintechs, bancos 
digitais e o futuro do mundo do trabalho, 

com o advogado do SEEB-MA, Guilher-
me Zagallo. “Foi um momento de forma-
ção para os delegados, que puderam con-
tribuir com debates enriquecedores. Agora, 
esses representantes poderão atuar de forma 
ainda mais consistente para ensinar os cole-
gas sobre seus direitos nos locais de traba-
lho” – afirmou Gerlane Pimenta.

Atenção, bancários e bancárias:
não entreguem fichas de sindicalização, 
dados pessoais ou qualquer outro docu-
mento a pessoas que se apresentem como 
diretores do SEEB-MA sem a identifi-
cação que comprove a veracidade dessa 
informação. Vale ressaltar que todos os 
diretores sempre utilizam crachá em seus 
atendimentos nas agências bancárias no 
Maranhão. Em caso de dúvidas, consulte 
o site bancariosma.org.br e confira nome 
e telefone dos membros da Diretoria Exe-
cutiva do Sindicato. Denuncie! 

N o dia 11/09, o STF julgou constitu-
cional a instituição, por acordo ou 

convenção coletiva, de contribuições assis-
tenciais para todos os empregados de uma ca-
tegoria, ainda que não sejam sindicalizados, 
desde que assegurado o direito de oposição. 

Diante da repercussão dessa deci-
são entre os bancários maranhenses, o 
SEEB-MA esclarece que, por princípio 
institucional, é contra o recebimento de 
qualquer contribuição não voluntária dos 
trabalhadores de sua base territorial. 

Nesse sentido, vale ressaltar que o Sin-
dicato já devolve o valor da chamada “Taxa 

Negocial” aos bancários do Estado desde 
2018, data da instituição dessa cobrança 
nas convenções coletivas da categoria por 
imposição da Contraf e da Contec. 

“Portanto, apesar da decisão do STF, 
reafirmamos que o SEEB-MA tem enten-
dimento consolidado, inclusive por decisão 
de Assembleia, de que não haverá cobrança 
compulsória de associados ou não associa-
dos. Por isso, continuará a devolver os va-
lores da "Taxa Negocial" aos bancários do 
Maranhão” – afirmou o diretor Amilton Ro-
drigues. Saiba como requerer a devolução 
no site www.bancariosma.org.br.

caixa econõmica

Encontro Nacional sobre 
o Saúde Caixa em 17/10

Os bancários e as bancárias da Caixa 
vão promover um Encontro Virtual na 
terça-feira (17/10), a partir das 19h, via 
Zoom. Para participar do evento, é pre-
ciso preencher o formulário disponível 
no site do SEEB-MA. O Encontro será 
aberto para funcionários(as) de todo o 
país e tem como objetivo discutir os pro-
blemas enfrentados pelo Saúde Caixa. 
Na oportunidade, os trabalhadores(as) 
vão aprovar também resoluções para 
fortalecer o plano de saúde e reduzir os 
custos para bancários(as) e dependentes. 
“Afinal, é dever da Caixa investir mais no 
plano, garantir atendimento de qualidade 
e não permitir a inviabilidade do convê-
nio para os(as) bancários(as)” – afirmou 
o diretor Raimundo Neto. Vamos à luta!
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banco da amazônia - ação de 7ª e 8ª horas

justiça bloqueia r$ 2,3 milhões para pagar coordenadores do basa

V itória! Em mais uma decisão 
favorável ao SEEB-MA, a Jus-

tiça do Trabalho determinou o bloqueio 
do valor incontroverso da "Ação de 7ª e 
8ª horas" dos coordenadores do Banco 
da Amazônia no Maranhão.  Ao todo, 
devem ser bloqueados mais de R$ 2,3 
milhões para o pagamento dos bancá-
rios. Segundo a Assessoria Jurídica do 
Sindicato, o próximo passo é calcular o 
valor que cada coordenador têm direito. 

Contudo, ainda não há previsão para a li-
beração de alvarás. Vale ressaltar que, em 
2016, o TRT-MA determinou a redução 
da jornada desses funcionários para 6h di-
árias, além do pagamento da 7ª e 8ª horas 
como extras. Porém, o BASA descum-
priu a ordem, o que motivou o bloqueio 
dos valores. "Sem dúvida, essa é mais 
uma grande conquista para os bancários 
do BASA. A nossa luta continua!" - afir-
mou a diretora Marla Brito.

V itória! A Justiça do Trabalho de-
terminou que o Banco do Brasil 

se abstenha de realizar a redução salarial 
dos caixas substitutos no Maranhão.

Na decisão, o juízo também conde-
nou o BB a pagar as diferenças sala-
riais a esses bancários, que deixaram de 
receber a gratifi cação de caixa em sua 
integralidade, desde março de 2023, 
devido a uma reestruturação ilegal pro-
movida pelo banco. Caso descumpra a 
ordem, a instituição fi nanceira deverá 
pagar multa a ser revertida para cada 
um dos funcionários prejudicados.

Vale ressaltar que, para a Justiça, a rees-
truturação promovida pelo BB em março 

deste ano viola princípios trabalhistas, 
como o da irredutibilidade salarial, visto 
que “[...] ocasiona extrema insegurança 
jurídica e financeira, pois o empregado 
fica sem qualquer noção do ganho efeti-
vo no mês, [...] pulverizando a respectiva 
gratificação em paga diária precarizante”, 
conforme consta na decisão.

Segundo o presidente do SEEB-
-MA, Dielson Rodrigues, essa é mais 
uma vitória importante em defesa dos 
caixas executivos do BB. “Continua-
remos fi rmes na luta para que nenhum 
direito dos bancários do Maranhão seja 
usurpado pelos bancos. Contem conos-
co” – fi nalizou Dielson. 

V itória! A Justiça do Trabalho deter-
minou o cancelamento da demis-

são de dois bancários do Bradesco no Ma-
ranhão. O primeiro, lotado em Imperatriz, 
havia sido desligado pelo banco em 2021, 
mesmo adoecido e em tratamento de saú-
de. “Felizmente, conseguimos resguardar 
os direitos desse companheiro, que deverá 
ser reintegrado imediatamente por ordem 
judicial. Uma grande conquista” – afirmou 
a diretora Lívia. Já o segundo bancário, lota-
do em São Félix de Balsas, também teve a 
sua demissão cancelada pela Justiça, diante 
do quadro de adoecimento ocasionado pe-

las péssimas condições do seu local de tra-
balho. Hoje, o colega está em processo de 
reabilitação após ter sido encaminhado pelo 
Sindicato ao INSS. "Essas vitórias só foram 
possíveis graças aos bancários terem atendi-
do às orientações do SEEB-MA. Portanto, 
trabalhador(a), caso perceba algum proble-
ma de saúde, físico ou psicológico, busque 
ajuda médica, a fim de obter laudos e ates-
tados que comprovem o nexo causal entre 
a doença e o trabalho. Desse modo, a vitória 
contra os abusos e as demissões ilegais dos 
bancos será menos complicadada. A luta 
continua” – afirmou o diretor Cássio.

bradesco - regionais imperatriz e balsas

bradesco: justiça cancela demissões de bancários

banco do brasil 

Justiça manda BB pagar gratificação integral a caixas substitutos no ma

banco do nordeste

SEEB-ma protocolou 325 
execuções sobre a plr/15

Na semana passada, o SEEB-MA 
foi surpreendido com uma comunica-
ção repassada a diversos bancários do 
BNB, benefi ciários da ação que cobra 
as diferenças na Participação nos Lu-
cros e Resultados de 2015.

Entre as alegações feitas no e-mail, 
destaca-se a que teriam sido protocola-
das apenas 13 (treze) ações de cumpri-
mento de sentença. Vale ressaltar que 
essa informação é falaciosa. Afi nal, já 
foram protocoladas 325 (trezentas e 
vinte e cinco) execuções e, em alguns 
processos, os substituídos já recebe-
ram os valores devidos.

“A lista dos trabalhadores com 
ações protocoladas pode ser conferida 
na Assessoria Jurídica do Sindicato. 
Agradecemos a confi ança e continua-
remos informando os(as) senhores(as) 
à medida que os processos forem 
avançando” – afi rmou o diretor de as-
suntos jurídicos, Gilberto Alves. 
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O SEEB-MA Participou da 60ª Reunião 
do Conselho de Representantes da AFBNB 
(RCR), nos dias 22 e 23/09, em Fortaleza. O 
encontro contou palestras sobre a geopolíti-
ca e os impactos nas relações de trabalho, a 
fim de preparar a categoria contra os ataques 
do governo e dos banqueiros. Na ocasião, 
foram discutidos assuntos para o fortaleci-
mento da Associação e para a garantia dos 
direitos dos funcionários do BNB. "Trata-se 
de uma iniciativa importante para lutar por 
melhorias para os bancários" - afirmou o 
diretor Lindemberg. Além de Lindemberg, 
participaram da reunião os dirigentes Rodol-
fo, Lívia, Cássio, Gilberto e Dielson. 

BANCO DO NORDESTE

SEEB-MA participa de 60ª Reunião 
da AFBNB no CEARÁ

O SEEB-MA cobra condições dig-
nas de trabalho e de atendimento 

ao público na Caixa em Grajaú. Em visita 
à unidade, os diretores do Sindicato consta-
taram o problema recorrente no sistema de 
ar-condicionado da agência.

Como consequência, bancários e clien-
tes têm sido expostos diariamente a um 
ambiente insalubre, com um calor de mais 
de 40°, o que prejudica a saúde de todos. 

Vale ressaltar que o SEEB-MA já en-
caminhou ofícios ao Setor de Relações 
Sindicais e à Superintendência Regional 
da Caixa, em Imperatriz, a fim de resolver 

o problema de refrigeração. Em resposta, 
o banco afirmou que está fazendo reparos 
nos aparelhos, mas a situação degradante 
no local ainda continua, segundo denún-
cias de funcionários e de usuários.

“É inadmissível que uma empresa que 
lucrou quase R$ 10 bilhões em 2022 ex-
ponha seus funcionários e a população 
a uma condição tão degradante. Caso o 
sistema de ar-condicionado não seja re-
parado de forma defi nitiva, os bancários 
devem paralisar as atividades na Caixa 
Grajaú na próxima semana” – afi rmou o 
diretor João Siguinez.

caixa econômica - Grajaú

SEEB cobra condições dignas de trabalho

ENCONTRO DOS APOSENTADOS

São luís: APOSENTADOS PARTICIPAM DE ENCONTRO

O SEEB-MA realizou mais uma 
edição do Encontro dos Apo-

sentados e das Aposentadas na sexta-feira 
(29/09), na Sede Recreativa, no Turu. 

O evento começou com a atualização 
dos processos judiciais pela Assessoria Ju-
rídica do SEEB-MA. Em seguida, houve 
uma roda de conversa entre diretores e as-
sociados para discutir as ações em curso e 
outras demandas dos aposentados.

No fim do evento, teve início a par-
te cultural do Encontro, com destaque 

para o “coffee break” e para a apresen-
tação da Banda Retrô Hits, que animou 
a categoria com o melhor da música 
dos anos 70, 80 e 90.

“O próximo Encontro deverá ocorrer 
daqui a dois meses, em Caxias, no interior 
do Estado, com data e local a definir. O im-
portante é que você, aposentado e aposen-
tada, se integre ainda mais ao Sindicato” 
– finalizou o diretor Enock Bezerra.

Bancário(a): participe das atividades e 
junte-se à luta por nenhum direito a menos. 

festa das crianças

vem aí, no dia 12/10, a festa em comemoração ao dia das crianças
E m comemoração ao Dia das 

Crianças, o SEEB-MA pro-
moverá uma festa para a criançada na 
quinta-feira (12/10), feriado nacional 
de Nossa Senhora Aparecida.

O evento ocorrerá das 9h às 12h, 
na Sede Recreativa do Sindicato, na 
Av. Gen. Arthur Carvalho, nº 3000, no 
Turu, sendo exclusivo para os bancá-
rios sindicalizados e seus dependentes.

A festa contará com recreadores e 
diversos brinquedos infláveis, como fu-
tebol de sabão, croco kiddie e pula-pula 
com piscina de bolinhas. Além disso, as 

crianças poderão se divertir no parque 
aquático sob a supervisão dos pais e dos 
salva-vidas. O evento também contará 
com uma surpresa para as crianças.

Na ocasião, será servido, ainda, buffet 
com salgadinho, mini cachorro-quente, 
mini pizza, pipoca, algodão-doce, cre-
pes, picolé, água, refrigerante e suco. 
Além disso, o restaurante da sede estará 
aberto, com um cardápio variado!

Bancários(as): levem seus(suas) 
filhos(as)! Sem dúvida, será um dia de 
muita diversão em família. Para mais 
informações, acesse o site do Sindicato.

O SEEB-MA participou de 7 a 10/11 
do 5º Congresso da CSP-Conlutas, em São 
Paulo. Na oportunidade, os trabalhadores 
definiram estratégias de luta contra a extrema 
direita e contra medidas do Governo Lula, 
como o novo arcabouço fiscal, a reforma 
tributária e a volta da reforma administrativa. 
Além de Gerlane, participaram os dirigentes 
Wellington, Siguinez, Erinaldo e Giulianno.

csp-conlutas

SEEB-MA participa do 5º 
Congresso CSP-Conlutas em SP


