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O onda de fechamentos de agências 
bancárias no Brasil escancara uma 

lógica perversa: mesmo com lucros bilioná-
rios, os grandes bancos aceleram o desmon-
te da rede física, penalizando trabalhadores 
e a população. De 2023 ao início de 2025, 
Itaú, Bradesco e Santander encerraram 
1.670 agências no país — 519 pelo Itaú, 711 
pelo Bradesco e 460 pelo Santander.

ABANDONO SOCIAL,
PRECARIZAÇÃO E EXCLUSÃO
No Maranhão, os impactos são ainda 

mais severos. Unidades fechadas em cida-
des populosas forçam clientes - sobretudo 
idosos e pessoas sem acesso digital - a se 
deslocarem para longe, enfrentando filas e 
atendimentos precários. A justificativa dos 
bancos é a mesma de sempre: rentabilidade 
e digitalização. Contudo, na prática, o que se 
vê é a exclusão bancária se aprofundando.

LUCROS BILIONÁRIOS,
RESPONSABILIDADE ZERO
A contradição é escandalosa. No 1º tri-

mestre de 2025, o Itaú lucrou R$ 11,1 bi-
lhões, o Bradesco R$ 4,2 bilhões e o San-

tander R$ 3,0 bilhões. Ou seja, não faltam 
recursos - falta responsabilidade social. 
Mesmo diante desses resultados, seguem os 
cortes de agências, a demissão de bancários 
e a retirada de direitos, sobrecarregando os 
que permanecem nas unidades físicas.

DEMISSÕES ARBITRÁRIAS
EM MEIO À BONANÇA
Além do fechamento das unidades, mi-

lhares de bancários estão sendo demitidos 
em todo o país só em 2025, mesmo com 
os lucros em alta. No Maranhão, o cenário 
é revoltante: quase 30 trabalhadores foram 
desligados de forma arbitrária, a maioria de-
les adoecidos. Alguns já foram reintegrados 
graças à atuação do SEEB-MA, que prome-
te lutar novamente na Justiça pelas demais 
reintegrações e pelo respeito à dignidade 
desses profissionais.

OMISSÃO E BLÁ, BLÁ, BLÁ
DAS COEs E DA CONTRAF-CUT
Enquanto as Comissões de Organização 

dos Empregados (COEs) e a Contraf-CUT 
se limitam a notas/reuniões protocolares, o 
SEEB-MA atua com firmeza: ajuizou ações 

para impedir os fechamentos e obteve limina-
res reconhecendo os impactos sociais. Porém, 
o Judiciário tem sistematicamente derrubado 
essas decisões em 2ª instância, ignorando o 
prejuízo à população mais vulnerável e favo-
recendo os interesses dos bancos.

ENQUANTO ISSO, SEEB-MA
FORTALECE A LUTA REAL
Essa omissão institucional mostra o 

quanto é urgente fortalecer a luta direta: com 
mobilização da base, presença nas ruas e 
ações jurídicas consistentes. No Maranhão, 
Estado marcado por desigualdades e exclu-
são digital, o fechamento de agências não é 
apenas uma decisão administrativa, mas um 
ataque ao direito de acesso bancário digno 
e à sobrevivência de centenas de bancários.

SEGUIMOS FIRMES CIONTRA
O DESMONTE DOS BANCOS
O SEEB-MA reafirma seu compromis-

so de seguir na resistência, ao lado da cate-
goria e da sociedade, contra o desmonte pro-
movido por bancos bilionários que insistem 
em virar as costas para quem constrói seus 
lucros. A luta continua!

banco da amazônia

SEEB-MA DEBATE PAUTAS PRIORITÁRIAS COM direção do basa EM BELÉM

Editorial

SEEB-MA Denuncia: Lucros Bilionários, FECHAMENTOS DE AGÊNCIAS 
Demissões E EXCLUSÃO BANCÁRIA; SÓ A LUTA MUDARÁ ESSA REALIDADE!

bradesco, itaú e santander

SEEB-MA se reúne com senadora para lutar contra desmonte de bancos

O SEEB-MA se reuniu no dia 16/06 
com a senadora Eliziane Gama, 

em São Luís, para denunciar o fechamento 
de 25 agências do Bradesco no Maranhão 
em 2025, inclusive em cidades sem outro 
banco. “O Bradesco lucra bilhões e abando-
na municípios, descumprindo o compromis-
so firmado ao comprar o antigo BEM” - afir-
mou o coordenador Cláudio Costa. Eliziane 
se comprometeu a realizar audiência pública 
no Senado e propor um projeto de lei para 
restringir o fechamento unilateral de agências 
bancárias. “É inaceitável que bancos bilio-
nários ignorem o impacto social de suas de-
cisões” - disse a senadora. O Sindicato tam-

bém alertou que Santander e Itaú seguem a 
mesma linha, com fechamentos e demissões 
silenciosas. “O SEEB-MA seguirá lutando 
contra o desmonte, em defesa dos bancários 
e da população” - concluiu Rodolfo Cutrim.

BANCO DA AMAZÔNIA
Já a coordenadora Marla Brito pediu à sena-
dora apoio para outra audiência sobre o fim 
do contrato entre o BASA e a CASF Corre-
tora, que tem afetado a saúde dos funcioná-
rios. Eliziane acolheu a demanda e garantiu 
a realização da audiência em Brasília.

E m 23/06, o SEEB-MA se reuniu 
com a Direção do BASA, em Be-

lém, para tratar de temas como PCCS, PDI, 
CASF Corretora, Programa Transformação 
e outros. O Sindicato solicitou avanços con-
cretos sobre as pautas. O banco informou que 
o novo PCCS foi enviado à SEST e aguarda 
resposta. O Plano de Funções Comissiona-
das ainda está em elaboração. Já o Programa 

de Demissão Incentivada (PDI) depende de 
aprovação da SEST para ter suas regras di-
vulgadas. Por sua vez, as reuniões da Mesa 
Permanente e do GT Saúde serão retomadas 
neste mês. Sobre a CASF Corretora, o BASA 
disse que foi autorizada a contratação de um 
escritório de advocacia para negociar a con-
tinuidade ou não do contrato e representar o 
banco no TCU. Quanto ao Transformação, a 

extinção de algumas funções comissionadas 
foi prorrogada para 30/09/2025. Para quem 
já tem nova função definida, manteve-se a 
data original (30/06). A prorrogação não vale 
para agências reclassificadas como “agências 
leves”. O Sindicato alerta que transferências 
sem consentimento são irregulares. "Quem 
perder função sem reassumir outra, procure o 
SEEB-MA" - finalizou Marla Brito.
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O SEEB-MA informa oficialmente 
que os e-mails enviados pelo en-

dereço taxanegocial@bancariosma.org.br, 
solicitando dados para a devolução da Taxa 
Negocial, são autênticos e partem da própria 
entidade. A iniciativa visa devolver valores 
que o SEEB-MA entende como justos 
aos trabalhadores, reafirmando o compro-
misso do Sindicato com a transparência e 
a autonomia da categoria. Os bancários do 
Bradesco, em especial, devem ficar atentos 

e responder corretamente o e-mail para via-
bilizar a restituição. Diante do aumento de 
golpes virtuais, o SEEB-MA compreende a 
desconfiança de alguns associados. Por isso, 
reforça que não solicita dados bancários 
por links ou meios não oficiais. Toda a co-
municação sobre o processo ocorre exclu-
sivamente pelo e-mail citado. Em caso de 
dúvidas ou para confirmar a veracidade do 
procedimento, entre em contato (98) 3311-
3515 ou (98) 98477-8001 (WhatsApp).

taxa negocial

SEEB-MA confirma autenticidade da comunicação sobre Taxa Negocial

O SEEB-MA informa que, até o 
momento, já foram ajuizadas 

439 execuções referentes à ação da PLR 
2015 do Banco do Nordeste (BNB). Des-
sas, 212 resultaram em pagamento, totali-
zando mais de R$ 1,36 milhão repassados 

aos bancários e bancárias. Por determina-
ção judicial, as execuções são individuali-
zadas e tramitam em varas distintas, o que 
implica prazos e procedimentos variáveis 
conforme cada caso. "O Sindicato segue 
atuando na defesa desses direitos e orien-

ta os beneficiários a procurarem o plantão 
jurídico para mais informações ou esclare-
cimentos" - ressaltou o coordenador João 
Siguinez. Em caso de dúvidas, recorra aos 
canais oficiais do Sindicato: (98) 3311- 
3516 ou (98) 98477-5789 (WhatsApp).

banco do nordeste

PLR 2015 do bnb: mais de R$ 1,3 milhão já pagos a bancários(AS)

O SEEB-MA informa que recorreu 
da decisão da 5ª Vara do Trabalho 

de São Luís, que se declarou incompetente 
para julgar a ação civil coletiva contra o Pro-
grama Performa, do Banco do Brasil. A ação 

busca anular o programa, implementado em 
2020, que tem causado redução salarial e 
prejuízos à ascensão funcional de bancários 
no Maranhão. A Justiça alegou que o tema 
já estaria sendo discutido em Brasília. "No 

entanto, o SEEB-MA defende a autonomia 
sindical e a legitimidade para atuar em de-
fesa de sua base" - afirmou o coordenador 
Dielson Rodrigues. O recurso foi aceito e 
aguarda julgamento no TRT da 16ª Região.

banco do brasil - programa performa

performa: SEEB recorre de decisão que impediu julgamento de ação

banco do brasil - intervalo da mulher

SEEB-MA orienta bancárias do BB a ajuizarem ações individuais
M esmo após a ação coletiva ter 

sido julgada improcedente, o 
SEEB-MA informa que as bancárias do 
Banco do Brasil ainda podem ajuizar ações 
individuais para cobrar o pagamento do 
intervalo de 15 minutos antes da jornada 

extra, direito garantido pelo antigo art. 384 
da CLT, revogado em 2017. A medida vale 
para o período de 11/07/2011 a 11/11/2017, 
quando o banco descumpriu a norma. O 
Sindicato disponibilizou um formulário 
online no site oficial da entidade (www.

bancariosma.org.br) para facilitar a adesão, 
com prazo final de envio da documentação 
até 31/10/2026. As ações podem ser proto-
coladas até 18/11/2026. Em caso de dúvi-
das, (98) 3311- 3516 ou (98) 98477-5789 
(WhatsApp). Vamos à luta!

caixa econômica

SEEB-MA cobra soluções da Caixa para problemas nas agências no MA
N o dia 12/06, o SEEB-MA se reu-

niu por videoconferência com 
representantes da Caixa Econômica Fe-
deral para tratar de problemas estruturais e 
de ambiência nas agências do Maranhão. 
O Sindicato apresentou um relatório com 
falhas graves, como climatização inope-
rante e reformas inacabadas, destacando 
casos críticos em São Raimundo das Man-
gabeiras, Pinheiro, Turilândia e Bacabal.
"Foram cobradas providências urgen-

tes, soluções em até 60 dias, regulari-
zação dos contratos de manutenção e 
mais pessoal para acompanhar as de-
mandas. Também foi solicitado um 
relatório das medidas adotadas" - afir-
mou o coordenador Francisco Sousa.
Em resposta, a Caixa comprometeu-se a 
avaliar as demandas e tomar as medidas 
cabíveis. O SEEB-MA seguirá monito-
rando os desdobramentos e cobrando agi-
lidade. A luta continua!
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saúde

Academia David Sá amplia 
horários e  benefícios

A Academia David Sá está com novi-
dades! Agora, o horário de funcionamen-
to está ainda mais amplo para atender 
melhor você: de segunda a sexta-feira, 
das 6h às 22h; aos sábados, das 8h às 12h; 
e aos domingos, das 9h às 12h.

Outra vantagem imperdível é o “Plano 
Família e Amigos”, destinado ao público 
em geral. A partir de duas pessoas, a men-
salidade de cada uma será de apenas R$ 
90,00 (já com 10% de desconto).

Já você, bancário(a), conta com 50% 
de desconto (pagando apenas R$ 50,00/
mês) para malhar de segunda a sexta, 
das 6h às 10h e das 16h às 22h, além dos 
sábados (das 8h às 12h) e dos domingos 
(das 9h às 12h).

E tem mais! No horário executivo – 
das 10h às 16h – o valor mensal para ban-
cários cai ainda mais: apenas R$ 40,00. 
Vamos sair do sofá e cuidar da saúde!

A Academia David Sá fica na Sede 
Recreativa do SEEB-MA, na Av. Gene-
ral Arthur Carvalho, no Turu. Informa-
ções (98) 99242-8725 / (98) 98738-3760.

O sábado (21/06) foi de celebração 
na Sede Recreativa, no Turu, 

com as finais do 8º Campeonato Ban-
cário de Futsal de São Luís, premiação e 
confraternização dos(as) associados(as). 
Pela manhã, o ginásio recebeu disputas 
acirradas no torneio. O Basa venceu o 
Caixa Forte por 2x1 e conquistou o título 
em sua estreia na categoria Cinquentão. 
No Master, o Caixa Forte levou seu sex-
to troféu, batendo o Basa por 4x2. Já na 
categoria Livre, o Itaú foi campeão pela 

primeira vez, vencendo o Caixa Forte por 
3x2. Após a entrega de troféus e medalhas, 
a tarde foi de muita animação com shows 
da cantora Fabiana Alves, do grupo de 
pagode Os Parças e do DJ Arsênio Filho. 
“Superamos as expectativas, tanto no nível 
técnico quanto no espírito de união entre os 
bancários” - avaliou o coordenador Edval-
do Castro. O Sindicato agradece a partici-
pação de todos e segue na organização de 
novas atividades esportivas e culturais para 
os próximos meses.

esporte, cultura e lazer

futsal, música e integração na sede recreativa 

eleições no seeb-pi

Parabéns à chapa de 
oposição dos bancários do 
Piauí: resistência e coragem 
que revelam ainda mais o 
desgaste da Contraf-CUT

A eleição dos bancários do Piauí marcou 
mais que uma disputa sindical: foi um grito 
de insatisfação da categoria com os rumos 
do movimento liderado pela Contraf-CUT. 

Mesmo sem vitória nas urnas, a chapa de 
oposição revelou a força de uma base can-
sada de acordos frágeis, distanciamento da 
realidade e promessas não cumpridas. 

O SEEB-MA teve orgulho de participar 
dessa construção desde o início - na forma-
ção da chapa, no apoio político e na presen-
ça ao lado da base piauiense. 

Percorremos o Estado dialogando com 
bancárias(os) decepcionados(as) com acor-
dos bianuais, metas abusivas, assédio e o 
abandono das demandas reais da categoria. 

O novo grupo nasce da indignação, mas 
também da esperança de um sindicalismo 
combativo, transparente e conectado com 
quem está na linha de frente dos bancos. 
Uma iniciativa corajosa, feita por quem não 
se conforma e quer reconstruir a luta coletiva.

Que essa semente plantada no Piauí flo-
resça em todo o país, inspirando uma nova 
geração de sindicalistas comprometidos 
com a base, com a justiça e com a esperança 
de um futuro melhor para toda a categoria.

alerta do jurídico!

bancário(a): cuidado com golpes e oportunistas!

O SEEB-MA alerta os bancários e 
bancárias do Maranhão sobre duas 

situações graves: golpes envolvendo falsas 
ações trabalhistas e a atuação de advogados 
externos oportunistas que tentam se apro-
veitar de ações coletivas conduzidas pelo 
Sindicato. No primeiro caso, golpistas têm 
enviado mensagens alegando que o bancá-
rio teria valores a receber em ações trabalhis-
tas contra o Banco do Brasil. Para enganar, 
utilizam números de processos reais, nomes 
de escritórios parceiros do SEEB-MA e 
até de pessoas verdadeiras, com o objeti-
vo de obter dados pessoais, bancários ou 
pagamentos indevidos. Trata-se de fraude!
No segundo caso, advogados sem vínculo 
com o Sindicato têm procurado benefi-

ciários de ações coletivas vitoriosas para 
oferecer execuções individuais. Embora 
não se trate de crime, essa prática é antié-
tica e arriscada. Ao ingressar com ações 
paralelas, o bancário pode comprometer 
o processo coletivo e até perder o direito 
conquistado, colocando tudo a perder por 
desinformação ou má orientação. Fique 
atento: o SEEB-MA nunca solicita dados 
bancários, pagamentos antecipados ou en-
via links por mensagem. Não forneça infor-
mações nem assine contratos externos sem 
consultar o Sindicato. Ao menor sinal de 
dúvida, procure orientação nos canias ofi-
ciais (98) 3311-3516 ou (98) 98477-5789 
(WhatsApp). O SEEB-MA atua com ética, 
segurança e compromisso com a categoria.

encontro dos(as) aposentados(as)

Vem aí o Encontro dos Aposentados no dia 1/8

O SEEB-MA convida os(as) ban-
cários (as) aposentados(as) para 

um encontro especial no dia 1º de agosto 
(sexta-feira), às 18h, na Sede Recreativa, 
no Turu. A programação inclui informes 
jurídicos sobre ações judiciais, show com 
a banda Forró do Tonyyy e um jantar de 

confraternização. “É uma forma de valori-
zar quem construiu a história da categoria e 
segue fazendo parte dela, sendo de grande 
importância para o Sindicato” - destacou o 
coordenador Cláudio Costa. O SEEB-MA 
reforça seu compromisso com todos os(as) 
bancários(as), da ativa e aposentados(as).


